
 
COMUNITÀ’ DELLA VALLE DEI LAGHI

piazza Perli, 3
38096 – VALLELAGHI

Tel: 0461/340163  -  Fax: 0461/340857
Email: Segreteria@comunita.valledeilaghi.tn.it

P.IVA: 02237030222              C.F.: 96085260220

n.  59  dd.  11.11.2021

              Ufficio Personale

OGGETTO: AMMISSIONE  CONCORRENTI  ALLA  SELEZIONE  PER  SOLI
TITOLI  AI  FINI  DELLA  FORMAZIONE  DI  UNA  GRADUATORIA
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO  DI PERSONALE
NEPAL FIGURA PROFESSIONALE   DI  “ASSISTENTE SOCIALE”
CATEGORIA D – LIVELLO BASE A FINI SOSTITUTORI.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PERSONALE

Ricordato che:
- con deliberazione n.  136 dd. 14.10.2021 del Commissario della Comunità della Valle dei Laghi   il
Responsabile dell'Ufficio Personale è stato autorizzato  ad espletare tutte le procedure necessarie alla
selezione indetta con la succitata deliberazione per soli titoli e a fini sostitutori di personale con la
qualifica di ASSISTENTE SOCIALE cat. D livello base;

- detto avviso, prot. n. 6332 dd. 18 ottobre 2021 , è stato pubblicato all'albo telematico della Comunità
della Valle dei Laghi dal giorno 18 ottobre 2021 al giorno 2 novembre 2021;

- in data  18.10.2021 prot. 6345 lo stesso avviso è stato trasmesso per la pubblicazione ai Presidenti
delle Comunità di Valle del Trentino,  ai Comuni di Trento e Rovereto, all'Ordine degli Assistenti
Sociali  Regione  TAA,  all’Azienda  provinciale  per  i  Servizi  Sanitari,  al  Consorzio  dei  Comuni
Trentini,  all’Upipa, al Servizio personale della P.A.T., alla Regione Autonoma Trentino Alto Adige
ed all’Agenzia del Lavoro, dandone quindi ampia pubblicità.
 
Rilevato che  il  termine  per  la  presentazione  della  domanda  per  la  partecipazione  alla  procedura
selettiva in oggetto è scaduto alle ore 12.00 del giorno 2 novembre 2021, e che entro tale termine sono
pervenute n. 31 richieste di partecipazione riferite ai seguenti aspiranti (29 tramite PEC e 2 consegnate
a mano):

n. COGNOME NOME
1 ALBERTINI LUISA
2 ALICANTI DANIELA
3 BADOLATI LUIGI
4 CAMPISI LIA
5 CAPRA ROSSELLA
6 COMAI LARA
7 CREPALDI BRUNO
8 DALPIAZ IRENE
9 DE TOMMASO MARIA ASSUNTA

10 DUCATI MICHELA
11 GAIOTTO SILVIA
12 GIAMMARCO ELENA
13 GIOVANNINI MICHELA
14 GRISENTI CHIARA
15 LEONI EVA
16 MACCANI ELENA
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17 MAGGIORI ARIANNA
18 MANGIAPANE ALESSIA
19 PAOLI ELISA
20 PEZZATO DEBORAH
21 PRETI ELISA
22 RUEPP MARIA ELENA
23 SANTINI KATIA
24 SCARDINA GIUSEPPA
25 SINELLA ALBAN
26 STEA GIULIA
27 STEFANI ALESSANDRA
28 TAGLIAFERRI ANGELA
29 TONINI SUSAN
30 VALCANOVER FRANCESCA
31 ZENATTI MORGANA

Constatato che sono state presentate, in conformità alle prescrizioni del regolamento per le procedure
di  assunzione  del  personale  adottato  dalla  Comunità  della  Valle  dei  Laghi  ed  all’avviso per
l’assunzione  a  fini  sostitutori  di  personale  corrispondente  alla  figura  professionale  di  “Assistente
Sociale” categoria D – livello base per soli titoli, approvato con la deliberazione sopra richiamata, le
domande di ammissione riferite ai seguenti aspiranti:

n. COGNOME NOME
1 ALBERTINI LUISA
2 ALICANTI DANIELA
3 BADOLATI LUIGI
4 CAMPISI LIA
5 CAPRA ROSSELLA
6 COMAI LARA
7 CREPALDI BRUNO
8 DALPIAZ IRENE
9 DE TOMMASO MARIA ASSUNTA
10 DUCATI MICHELA
11 GAIOTTO SILVIA
12 GIAMMARCO ELENA
13 GIOVANNINI MICHELA
14 GRISENTI CHIARA
15 LEONI EVA
16 MACCANI ELENA
17 MAGGIORI ARIANNA
18 MANGIAPANE ALESSIA
19 PAOLI ELISA
20 PEZZATO DEBORAH
21 PRETI ELISA
22 RUEPP MARIA ELENA
23 SANTINI KATIA
24 SCARDINA GIUSEPPA
25 SINELLA ALBAN
26 STEA GIULIA
27 STEFANI ALESSANDRA
28 TAGLIAFERRI ANGELA
29 TONINI SUSAN
30 VALCANOVER FRANCESCA
31 ZENATTI MORGANA

Precisato che la candidata GIAMMARCO ELENA non ha dichiarato l’abilitazione perché il diploma
di Assistente Sociale conseguito nel 1993 è diploma abilitante per la professione  come previsto dal



decreto del  Presidente  della  Repubblica  15 gennaio 1987 n.  94 «Valore  abilitante del  diploma di
assistente sociale in attuazione dell'art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1982 n.
962».

Inoltre  i  seguenti  candidati  non hanno presentato la domanda nei  termini  prefissati  dall'avviso di
selezione che precisava che “Non verranno comunque prese in considerazione le domande pervenute
dopo giorni 2 dalla data di scadenza del presente avviso, ai sensi dell’art. 12 comma 2 del vigente
Regolamento per le procedure di assunzione del personale”.

n. COGNOME NOME motivazione

1 ARSENI VALENTINA
Raccomandata pervenuta in data

8.11.2021 – prot.  6856

2 BAZZOLI ANNAMARIA
Raccomandata pervenuta in data

8.11.2021 – prot.  6859

Ricordato  che nell’avviso sopracitato è stabilito che l’ammissione alla selezione, come l’eventuale
esclusione, è disposta dal Responsabile dell’Ufficio Personale con apposito atto.

Precisato che entrambe sono state avvisate dell’esclusione con raccomandata a.r. dd. 8.11.2021 prot.
6862 e prot. 6863.

Considerato che pertanto i candidati ammessi al concorso sono 31.

Per quanto riguarda,  infine, l’importi delle tasse della selezione risultano completamente versati.
L’importo complessivamente versato è pari a  340,56 (33 versamenti di 10,32). 

Ricordato  che il vigente Regolamento per le procedure di assunzione del personale della Comunità
della Valle dei Laghi all’art. 29 recita al punto 1 secondo capoverso che la Comunità può procedere ad
assunzioni a tempo determinato mediante :
- la formazione di una graduatoria per soli titoli: limitata a coloro che hanno già svolto nella pubblica
amministrazione un periodo di lavoro in mansioni uguali o analoghe a quelle da ricoprire e a tutti
coloro che hanno svolto mansioni equivalenti a quelle da ricoprire  presso datori di lavoro privati; la
graduatoria è formata sulla base del punteggio previsto dal bando con l'osservanza dei criteri di
preferenza previsti dai commi 4 e 5 dell'art. 5 del DPR 9 maggio 1994, n. 487.

Ricordato che il Responsabile dell’Ufficio Personale dichiara di non avere alcuna incompatibilità né
alcun conflitto o parentela con i candidati come da allegati alla determinazione.

Richiamate:
- la deliberazione n. 52 dd. 30.12.2020, adottata dal Commissario nell’esercizio delle funzioni spettanti
al Consiglio della Comunità,  dichiarata immediatamente esecutiva, con la quale è stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2021-2023;
- la deliberazione n. 53 dd. 30.12.2020, adottata dal Commissario nell’esercizio delle funzioni spettanti
al  Consiglio della Comunità,  dichiarata immediatamente esecutiva, con la quale è stato approvato il
bilancio di previsione 2021-2023 e i relativi allegati;
- la deliberazione n. 18 dd. 17.02.2021, adottata dal Commissario nell’esercizio delle funzioni
spettanti al Comitato esecutivo della Comunità, dichiarata immediatamente esecutiva, con la qua-
le è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023.

Visto l’avviso di selezione  n. 6332  dd. 18.10.2021.

Visto il vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente.

Visto il vigente Regolamento per le Procedure di Assunzione del Personale.

Visto il  Contratto  Collettivo  Provinciale  di  Lavoro  dd.  1.10.2018.  dell’area  non  dirigenziale  del
comparto autonomie locali della provincia Autonoma di Trento triennio 2016-2018.



Visto il il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige (C.E.L.), approvato
con L.R. 03.05.2018, n. 2 pubblicato sul supplemento n. 2 al B.U.R. n. 19/I-II del  10/05/2018 ed
entrato in vigore il 15.06.2018.

Vista la legge regionale 15 dicembre 2015 n. 31.

Visto lo Statuto della Comunità della Valle dei Laghi.

Precisato  che,  in  base  agli  atti  sopra  richiamati,  che  la  competenza  ad  adottare  il  presente
provvedimento è del Responsabile dell’Ufficio del Personale.

Constatato che la presente determinazione non avendo conseguenze contabili non richiede il visto
contabile.

D E T E R M I N A

1) di ammettere, per i motivi di cui in premessa, alla selezione per soli titoli per l’assunzione a  tempo
pieno a fini sostitutori  nella figura professionale di “Assistente Sociale” categoria  D – livello  base,
approvato  con  deliberazione  del  Comitato  Esecutivo   n.   136  dd.  14.10.2021.   le domande  di
ammissione riferite ai seguenti candidati:

n. COGNOME NOME
1 ALBERTINI LUISA
2 ALICANTI DANIELA
3 BADOLATI LUIGI
4 CAMPISI LIA
5 CAPRA ROSSELLA
6 COMAI LARA
7 CREPALDI BRUNO
8 DALPIAZ IRENE
9 DE TOMMASO MARIA ASSUNTA

10 DUCATI MICHELA
11 GAIOTTO SILVIA
12 GIAMMARCO ELENA
13 GIOVANNINI MICHELA
14 GRISENTI CHIARA
15 LEONI EVA
16 MACCANI ELENA
17 MAGGIORI ARIANNA
18 MANGIAPANE ALESSIA
19 PAOLI ELISA
20 PEZZATO DEBORAH
21 PRETI ELISA
22 RUEPP MARIA ELENA
23 SANTINI KATIA
24 SCARDINA GIUSEPPA
25 SINELLA ALBAN
26 STEA GIULIA
27 STEFANI ALESSANDRA
28 TAGLIAFERRI ANGELA
29 TONINI SUSAN
30 VALCANOVER FRANCESCA
31 ZENATTI MORGANA

2) di non ammettere alla selezione, per le motivazioni espresse nelle premesse, i seguenti candidati:



n. COGNOME NOME
1 ARSENI VALENTINA
2 BAZZOLI ANNAMARIA

3) di dare atto che la presente determinazione non ha effetti contabili e pertanto non necessita il visto
di regolarità contabile;

4) avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi:
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per i motivi di
legittimità entro 120 giorni ai sensi del D.P.R. 24.1.1971 n. 1199; (*)
-  ricorso  giurisdizionale  al  T.R.G.A.  di  Trento  entro  60  giorni  ai  sensi  dell’art.  29  del  D.Lgs.vo
02.07.2010, n. 104;
I due ricorsi sono alternativi.

                                                                               IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PERSONALE
                 Mauro Brundu
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